Uchwała Nr XXIII/117/16
Rady Miejskiej w Przemkowie

z dnia 3 listopada 2016 r.
w sprawie przyjęcia "Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016 - 2019"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 176 pkt. 1 oraz art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575 ze zm.) uchwala się, co następuje:

§ 1. Przyjmuje się Gminny Program Wspierania Rodziny na lata  na lata 2016 – 2019, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Przemkowa

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia

 

 

	
	Przewodniczący Rady Miejskiej w Przemkowie


Janusz Matuszak


Załącznik do Uchwały Nr XXIII/117/16
Rady Miejskiej w Przemkowie
z dnia 3 listopada 2016 r.

GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY W GMINIE PRZEMKÓW NA LATA 2016 – 2019
I. Wprowadzenie

Rodzina jest podstawowym środowiskiem życia człowieka, pojawia się w nim najwcześniej i wiąże się z nim najdłużej. Rodzina stanowi podstawowe i jednocześnie pierwotne środowisko opiekuńczo –wychowawcze i socjalizacyjne dziecka, począwszy od jego urodzenia, i uczestniczy w większym bądź mniejszym stopniu w poszczególnych jego fazach rozwojowych.


W związku z licznymi zmianami społeczno-gospodarczymi zmianie ulęgają funkcje rodziny, a także jego struktura. Więcej rodzin wybiera życie w konkubinacie, pojawia się coraz więcej rodzin niepełnych, a także zrekonstruowanych. Rodziny w świecie współczesnym zagrożone są wieloma problemami i patologiami, to właśnie rodzina powinna być szczególnie w wspierana w wypełnianiu swoich funkcji poprzez budowanie programów profilaktycznych, terapeutycznych oraz przez pomoc w formie pracy socjalnej i asystenta rodziny. 
Zgodnie z obecnymi rozwiązaniami prawnymi główny nacisk jest położony na utrzymanie dzieci w ich naturalnym środowisku, a więc w rodzinie dziecka, wzmocnienie działań profilaktycznych i doskonalenie metod pracy z rodziną na rzecz pozostawienia w niej dziecka lub powrotu do niej dziecka.

Problemy występujące w rodzinie często są złożone i wymagają interdyscyplinarnych rozwiązań. Bezrobocie choroba alkoholowa, przemoc w rodzinie, niewydolność w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, to główne problemy dezorganizujące życie rodzin, którym często towarzyszy również problem ubóstwa, czy tez długotrwałe bezrobocie. Dlatego rodziny dysfunkcyjne wymagają stałego monitorowania przez pracowników socjalnych, pedagogów szkolnych, służby zdrowia, policji, kuratorów sadowych i przedstawicieli innych instytucji, które mają kontakt z rodziną oraz podejmowania działań na rzecz rodziny w oparciu o plan działania. Praca z rodzina powinna być połączona ze wsparciem ze strony środowiska oraz ze strony najbliższej i dalszej rodziny. Należy również pamiętać, że zamiast zastępować rodzinie w jej funkcji opiekuńczo – wychowawczej, należy ją wspierać i aktywizować tak, aby przywrócić prawidłowe funkcjonowanie.  

Formy wsparcia pracy z rodziną:

· Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne

· Terapia i mediacja

· Usługi dla rodzin z dziećmi, w tym usługi opiekuńczo i specjalistyczne

· Pomoc prawna

· Organizowanie grup wsparcia i grup samopomocowych
II. Uwarunkowania prawne
Realizacja polityki wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej opiera się między innymi na poniższych i aktach prawnych:
1)   Ustawa o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 – ze zmianami)

2) Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011 r. (Dz. U. Nr 149 , poz. 887ze zmianami),
3) Ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U z 2009r. Nr 175, poz. 1362 – ze zmianami),

4) Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 – ze zm.),

5) Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U z 2008r. Nr 69, poz. 415 – ze zmianami),

6) Ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493 – ze zm.),

7) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. – Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.)
8) Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z dnia 26 października 1982 r. (Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 –ze zm.),

9) Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2016-2022.
III.  Diagnoza sytuacji rodzin w gminie Przemków

Z danych statystycznych Urzędu Gminy wynika, że liczba mieszkańców sukcesywnie zmniejsza się, w roku 2014 liczyła 8797 osób w 2015 - 8772 osób. Obecnie gmina Przemków liczy  8487 tys. mieszkańców. 

Osoby bezrobotne w 2015 roku (stan na wrzesień) stanowiły 7,06% lokalnej społeczności. Bezrobotne kobiety odpowiadały 6,41% wszystkich kobiet w gminie i 3,25% wszystkich mieszkańców gminy. Natomiast bezrobotni mężczyźni stanowili 4,92% wszystkich mężczyzn oraz 2,42% społeczności lokalnej. Liczba bezrobotnych zarówno kobiet, jak i mężczyzn nie jest niepokojąca. Szczególnie, jeśli zestawi się liczbę osób pozostających bez stałego zatrudnienia z ogólną liczbą mieszkańców gminy Przemków, która nieznacznie spada. Pozytywnym zjawiskiem jest sukcesywne zmniejszenie się liczby osób bezrobotnych.

Pomoc można otrzymać z 15 powodów, zwanych niekiedy ryzykami socjalnymi
. Powody te, to: ubóstwo, sieroctwo, bezdomność, bezrobocie, niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietność, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, brak umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo-wychowawcze, trudności w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy, trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego, alkoholizm lub narkomania, zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, klęska żywiołowa lub ekologiczna
.
Tabela 1. Liczba rodzin i osób w tych rodzinach korzystających z pomocy Ośrodka

	
	2013
	2014
	2015

	Liczba rodzin
	420
	415
	392

	Liczba osób w tych rodzinach
	964
	908
	857


Źródło: OPS Przemków

Poniższe dane w tabeli 2, przedstawiają szczegółową charakterystykę rodzin, które korzystają z pomocy społecznej oraz przyczyny trudnej sytuacji życiowej, które powodują konieczność zwrócenia się o pomoc.

Najczęstszym powodem trudnej sytuacji życiowej jest ubóstwo. Z tej przyczyny w 2015 roku z pomocy korzystało 314 rodziny. Od wielu lat jedną z głównych przyczyn powodującą trudna sytuację życiową osób i rodzin jest bezrobocie. Liczba rodzin, w której jest przynajmniej 1 osoba jest bezrobotna to 235 w stosunku do roku 2014 obniżyło się o 34 osoby. Liczną grupa spośród naszych klientów są osoby niepełnosprawne i chore. Z tego powodu udzielono pomocy w 2015 roku 100 rodzinom w stosunku do 2014 roku wzrosło o 8 osób. Natomiast z powodu długotrwałej choroby skorzystało 2015 - 64 osoby, o 13 osób więcej w stosunku do 2014 roku.

Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego to kolejna przyczyna trudnej sytuacji -  2015 roku 38 rodzin, liczba zmalała w  stosunku do poprzedniego roku o 1 rodzinę. Tendencję malejącą można zauważyć w rodzinach niepełnych w 2014 z 33 rodziny w 2015 roku do 29 rodzin, natomiast rodzin wielodzietnych zwiększyły się o 3 rodziny. 
Z powodu choroby alkoholowej udzielono pomocy 19 rodzinom, mniej niż w roku 2014 –  o 3 rodziny.
 Tabela 2. Najczęstsze powody przyznawania pomocy społecznej w 2014 i 2015 roku

	Lp.
	       Powód trudnej sytuacji życiowej
	Liczba rodzin

2014 rok
	Liczba rodzin

2015 rok

	1
	Ubóstwo
	332
	314

	2
	Sieroctwo
	0
	0

	3
	Bezdomność
	3
	5

	4
	Potrzeba ochrony macierzyństwa 
	45
	30

	5.
	w tym: rodziny wielodzietne
	35
	25

	7
	Bezrobocie
	269
	235

	8
	Niepełnosprawność
	92
	100

	9
	Długotrwała i ciężka choroba
	77
	64

	10
	Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego
	39
	38

	11.
	 W tym rodziny niepełne
	33
	29

	
	W tym rodziny wielodzietne
	6
	9

	12
	Alkoholizm
	22
	19

	13.
	Przemoc w rodzinie
	4
	2

	14.
	Narkomania
	3
	0

	15.
	Trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego
	7
	8

	16
	Klęska żywiołowa i ekologiczna
	Nie było
	1

	17
	Zdarzenie losowe
	1
	1

	18
	Sytuacja kryzysowa
	1
	1


Z danych z 2016 roku Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach wynika, że dzieci z rodzin Gminy Przemków niewydolnych wychowawczo zostały umieszczone w następujących ośrodkach i rodzinach zastępczych.

· w Placówce Socjalizacyjno-Interwencyjnej ,,Skarbek’’ w Polkowicach-przebywa

3 dzieci

· oraz 6 dzieci przebywa w rodzinach zastępczych spokrewnionych na terenie gminy Przemków. 

Wsparcie dla rodzin proponowane rodzinom przez ośrodek pomocy nie ogranicza się tylko do wypłacania świadczeń finansowych. Mieszkańcy zmagający się z problemami mogą skorzystać z poradnictwa specjalistycznego w Punkcie Konsultacyjnym, gdzie prowadzona jest grupa wsparcia dla współuzależnionych oraz ofiar przemocy oraz porady psychologa klinicznego dla osób indywidualnych, grupowych oraz dla osób uzależnionych od alkoholu. Na przestrzeni analizowanych lat widoczne jest zainteresowanie mieszkańców tą formą pomocy. Jest to praca, którą należy szczególnie cenić, ponieważ świadczy o zrozumieniu istoty pracy socjalnej przez pracowników Ośrodka i nie sprowadzaniu pomocy jedynie do wypłacania przewidzianych ustawą świadczeń. Ponadto, rodziny mające problemy mogą uzyskać wsparcie asystenta rodziny, którego rolą jest wspieranie rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji – opiekuńczo wychowawczych. Efektem pracy asystenta rodziny jest odzyskanie przez osoby przyjmujące pomoc kontroli nad własnym życiem, które pozwala im być samodzielnym oraz tak wypełniać role rodzica, aby środowisko rodzinne sprzyjało bezpieczeństwu i rozwojowi dzieci. 

 Wsparciem asystenta rodziny w gminie Przemków objętych jest 15 rodzin, w tym 50 dzieci. Rolą asystenta rodziny jest wspieranie, pomaganie i motywowanie podopiecznych do podniesienia swych kompetencji wychowawczych polegających m. in. na dbaniu o rozwój, zdrowie, bezpieczeństwo, higienę osobistą rodziny, racjonalnym gospodarowaniu budżetem domowym polegającym np. na wspólnym robieniu zakupów. Ponadto motywuje ich do zaangażowania się do poszukiwania i podjęcia zatrudnienia, stronieniu od alkoholu i nawiązaniu współpracy z terapeutą. Angażuje ich do uregulowania zaległości finansowych i dbaniu o uiszczanie bieżących rachunków.


Asystent rodziny współpracuje też z rodzinami biologicznymi, których dzieci umieszczone są w placówce bądź pieczy zastępczej. Rolą tej współpracy jest podniesienie kompetencji opiekuńczo – wychowawczych rodziców celem powrotu dziecka do domu. Wszystko zależy od zaangażowania się rodziców biologicznych. 


Nie wszystkie rodziny chętnie współpracują z asystentem rodziny. Są takie, które mają oporny stosunek do zmian i nie chcą zaangażować się w poprawieniu swej sytuacji. 


Asystent rodziny dla dobra rodzin również współpracuje z przedszkolami, szkołą, kuratorami, ośrodkiem zdrowia, z Policją, tut. Urzędem Miejskim, Miejskim Zakładem Gospodarki Mieszkaniowej, Przedsiębiorstwem Wodociągów i Kanalizacji oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach, Placówką Socjalizacyjną „SKARBEK” i Placówką Socjalizacyjno – Interwencyjną „PERSPEKTYWA” w Polkowicach, a także Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną w Polkowicach. 

Naszym działaniem, które jest skierowane do rodzin niewydolnych i bezradnych w sprawach opiekuńczo – wychowawczych to przede wszystkim praca socjalna czyli działalność pracowników socjalnych oraz asystenta rodziny zmierzająca do pomocy we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez kształtowanie odpowiednich ról społecznych oraz tworzenie warunków sprzyjających temu celowi. Pomoc świadczona jest rodzinom, osobom, które potrzebują pomocy i naszego wsparcia. Praca socjalna nie wymaga przeprowadzenie wywiadu środowiskowego, również prowadzenia postępowania administracyjnego. W pracy socjalnej wykorzystuje się właściwe tej działalności,metody i techniki, stosowane z poszanowaniem godności osoby i jej prawa do samostanowienia. Świadczona jest osobom, rodzinom bez względu na posiadany dochód. Istota pracy socjalnej polega głównie na niesieniu pomocy i wsparcia w uzyskaniu samodzielności poprzez poradnictwo, pomoc w załatwieniu indywidualnych spraw, motywowanie do wykorzystania własnych możliwości i uprawnień. W praktyce działania pracowników socjalnych sprowadzają się m.in. do utrzymywania stałego kontaktu z klientami, prowadzenia rozmów motywujących i wspierających, wskazywania możliwości rozwiązywania własnych problemów, ale także pomoc w załatwianiu różnych spraw urzędowych. Praca socjalna to także współpraca z innymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi. Od wielu lat utrzymujemy stały kontakt z policją, pedagogami szkół kuratorami, korzystamy z ich wiedzy i doświadczeniu. Otrzymujemy informacje dot. interwencji domowych, zaniedbywania obowiązków rodzicielskich, nadużywania alkoholu, zwłaszcza przez rodziców mających pod opieką nieletnie dzieci. Policja informuje nas także o wszczętych procedurach Niebieska karta. 

IV.    Działania gminy
Program Wspierania Rodziny w Gminie Przemków na lata 2016 – 2019 jest tworzony w celu efektywnej realizacji gminnej polityki rodzinnej. Na terenie gminy Przemków podejmowane są działania na rzecz dziecka i rodziny przez różne instytucje opisane w poniższej tabeli.

Tabela nr 2. Instytucje działające na rzecz dziecka i rodziny w gminie Przemków

	Lp.
	Nazwa i adres placówki


	Rodzaj działalności

	1.
	Urząd Gminy Przemków
	Przyznawanie i wypłacanie stypendiów, dowozy dzieci do szkoły, świetlice wiejskie

	2.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Przemkowie 
	Praca socjalna, pomoc finansowa i rzeczowa, dożywianie dzieci w szkołach, specjalistyczne poradnictwo, aktywizacja społeczno – zawodowa, wspieranie aktywności lokalnej w tym programy dla osób bezrobotnych, kolonie dla dzieci, praca asystenta rodziny, paczki żywnościowe.

	3.
	Gminna Komisja ds. Rozwiązywania Problemów społecznych w Przemkowie
	Przeciwdziałanie problemom dotyczących nadużywania alkoholu przez działania punktu konsultacyjnego ds. uzależnień i przemocy w rodzinie m.in. konsultacje i porady dla osób i rodzin doświadczających przemocy w rodzinie, terapia indywidualna i grupowa.

Diagnoza problemów w rodzinie

Praca zespołu interwencyjno – motywującego

Mediacja rodzinna,

Pomoc osobom, rodzinom doświadczającym przemocy w rodzinie w formie konsultacji i prowadzenia grup wsparcia 

Prowadzenie ogólnopolskich i lokalnych kampanii edukacyjno-profilaktycznych



	4.
	Gminny Zespół Interdyscyplinarny
	Diagnozowanie problemów przemocy w rodzinie 

Wsparcie i pomoc rodzinom w przezwyciężeniu problemów przemocy

Podejmowanie interwencji i sporządzanie dokumentacji z ich przebiegu ,,Niebieska Karta”

	5.
	Placówka służby zdrowia ( pielęgniarki środowiskowe)
	Działalność w zakresie profilaktyki i opieki zdrowotnej

	6.
	Placówki oświatowo-wychowawcze z tereny gminy Przemków
	Działalność edukacyjno-wychowawcza, organizowanie wypoczynku dla dzieci, wsparcie psychologiczne pedagogów szkolnych

	7.
	Organizacje – Caritas 


	Działalność charytatywna: paczki żywnościowe


Źródło: opracowania własne

V. Cel główny i cele szczegółowe Programu

Cel główny: Tworzenie warunków sprzyjających wspieraniu rodziny oraz pomoc rodzicom w prawidłowym wypełnianiu obowiązków opiekuńczo – wychowawczych w gminie Przemków

 Cele szczegółowe: 

· Wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo celem przywrócenia prawidłowego funkcjonowania w społeczeństwie

· Praca z rodziną w celu zapobiegania sytuacji kryzysowych 

· Zapewnienie bezpieczeństwa dziecku i rod

VI. Zadania i adresaci Programu
	Lp.
	Zadania
	Działania 


	Realizatorzy Termin realizacji
	Wskaźniki

	1.
	Udzielanie wsparcia i pomocy rodzinie, która ma trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 
	Praca socjalna pracowników socjalnych oraz specjalisty pracy z rodziną tj. 1. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne ( psychologiczne, pedagogiczne, socjalne, prawne, zawodowe)

2. Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej: dożywianie dzieci i młodzieży w szkołach, udzielenie pomocy w formie stypendiów, wyprawek szkolnych, 

3. Organizowanie czasu wolnego dzieciom w formie kolonii, wycieczek, spotkań, imprez szkolnych rodziców z dziećmi

4. Usługi opiekuńcze i specjalistyczne, Prowadzenie świetlic środowiskowo-opiekuńczych Oratoria, wsparcie rzeczowe.

5. Pomoc rodzinie w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych poprzez: wsparcie asystenta rodziny, specjalistą pracy z rodziną, praca socjalna z rodzina – kontrakt socjalny
	Wszystkie podmioty uczestniczące w realizacji Programu


	- ilość porad udzielonych w punkcie konsultacyjnym

- ilość zatrudnionych specjalistów na terenie gminy Przemków, ilość dzieci dożywianych w szkołach, ilość rodzin, którym przyznano pomoc finansową,- ilość kolonii, wyjazdów, liczba rodzin objęta usługami opiekuńczymi i pracą asystenta rodziny, ilość kontraktów socjalnych 

	2.
	Prowadzenie działalności profilaktycznej na rzecz rodziny
	- Udział w programach profilaktycznych i edukacyjnych wspierających wychowanie dzieci i młodzieży

- Udział w projektach współfinansowanych ze środków pozabudżetowych w tym rządowych oraz środków Z UE mających na celu dobro rodziny i rozwój specjalistycznego wsparcia.

- Konsultacje i porady dla rodziców uczniów sprawiających trudności wychowawcze oraz pomoc psychologiczna i pedagogiczna dla uczniów w szkołach

- Pogadanki w szkołach dla dzieci i młodzieży 


	Wszystkie podmioty uczestniczące w realizacji Programu


	- ilość programów

- ilość dzieci uczestniczących w programach edukacyjnych

- ilość dzieci i młodzieży uczestniczących w pogadankach w szkołach 

	3. 
	Rozwijanie współpracy pomiędzy instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz dzieci i młodzieży
	1.Współpraca z przedstawicielami szkół, policji, służby zdrowia, kuratorów sądowych, Komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Zespołu Interdyscyplinarnego oraz innych instytucji pozarządowych (Caritas)

2. Współpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie jednostką, która realizuje działania z zakresu pieczy zastępczej

3. dokształcanie kadry: szkolenia dla pracowników socjalnych, asystentów rodziny
	Wszystkie podmioty uczestniczące w realizacji Programu


	Liczba spotkań, szkoleń


VII. Odbiorcy programu
Odbiorcami programu są:

· Rodziny przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych

· Dzieci i młodzież, którym rodzina nie zapewnia należytej opieki

· Przedstawiciele instytucji oraz służb pracujących na rzecz dzieci i rodzin

VIII. Przewidywane efekty realizacji programu 

· Stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla rodziny i dziecka
· Udzielenie profesjonalnej pomocy rodzinie i dziecku

· Polepszenie sytuacji dziecka i rodzinie tj. ograniczenie patologii społecznej, zwiększenie poczucia bezpieczeństwa socjalnego

· Minimalizacja negatywnych zachowań

IX. Realizatorzy Programu

Koordynatorem Programu jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Przemkowie przy współpracy z następującymi instytucjami:

· Urząd Miejski w Przemkowie,

· Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przemocy w Rodzinie

· Zespół Interdyscyplinarny

· Policja

· Placówki Oświatowe i Kulturalne

· Służba zdrowia: lekarz, pielęgniarki środowiskowe

· Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

· Organizacje przy Kościele ,,Caritas”

X. Źródło finansowania:

· Środki własne gminy zaplanowane na dany rok budżetowy na realizacje Gminnego Programu Wspierania Pieczy Zastępczej

· Dotacje z budżetu państwa 

XI. Monitoring i ewaluacja: 

· Monitoring realizacji programu będzie polegała na zbieraniu danych dotyczących zrealizowanych zadań od podmiotów zaangażowanych w jego realizację przez koordynatora Programu – Ośrodka Pomocy Społecznej w Przemkowie w celu oceny czy Program osiągną założone cele. 

· Przedmiotem ewaluacji będzie skuteczność podejmowanych działań w oparciu o analizę założonych wskaźników.

Opracowała 

Elżbieta Kasprzak 

Uzasadnienie
Projekt uchwały w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016-2019 został opracowany na podstawie art. 176 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2016 r., poz. 575,  ze zm.). Powołany przepis stanowi, że do zadał własnych gminy należy opracowanie i realizacja gminnych programów wspierania rodziny.

W związku z tym, że poprzedni Program Wspierania Rodziny obowiązywał  na lata 2012-2015 roku, opracowano nowy Program Wspierania Rodziny  na lata 2016-2019.

Zatem podjęcie niniejszej uchwały jest w pełni uzasadnione.

� Encyklopedia PWN definiuje ryzyko socjalne, jako politykę społ. miarę prawdopodobieństwa wystąpienia zdarzenia losowego lub innego, które powoduje konieczność podjęcia interwencyjnych działań, wynikających z przyjętego w danym państwie zakresu działań w ramach zabezpieczenia społecznego. Ryzyko socjalne tworzą przede wszystkim takie zdarzenia, które stają się przyczyną znacznego pogorszenia sytuacji materialnej jednostki czy rodziny, a powstają na skutek utraty lub zmniejszenia możliwości zdobycia środków utrzymania czy zapewnienia minimum socjalnego.


http://encyklopedia.pwn.pl/haslo/ryzyko-socjalne;3970589.html, (04.01.2016).


� http://www.eapn.org.pl/expert/files/Pomoc_spoleczna_w_Polsce_-_dr_P.B-W.pdf , (04.01.2016).





	Id: F55636CF-C544-4BC2-98B0-5BF19179FE66. Podpisany
	Strona 2



